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L'intégration du rétablissement dans le parcours
de soins en oncologie

 

Aucun. 

Accompagner un·e patient·e dans son parcours de rétablissement. 
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Formation de 28 heures (2x2 jours), soit 2 jours en distanciel synchrone et 2 jours en
présentiel pour un groupe de 15 personnes maximum. 

Professionnels de santé médicaux et paramédicaux désireux de développer des actions sur le
rétablissement en oncologie au sein de leurs services en direction de patientes et de patients. 

L’amélioration de la qualité de vie après la phase intensive des traitements, et la mise
en place de dispositifs facilitant le rétablissement complet de la personne, font partie
des objectifs de la stratégie décennale de lutte contre le cancer.
Certaines dimensions du rétablissement peuvent être abordées tout au long du parcours de
soins pour les cancers de très bon pronostic, notamment les dimensions professionnelles et
familiales afin de sécuriser le parcours de vie de la personne et de ses proches. 

Public 

Pré-requis 

Compétences visées 

Durée et format de la formation 
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Formatrice expérimentée dans le champ du rétablissement en oncologie. 
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Comprendre la dynamique du cancer et de l’après cancer en lien avec le développement
personnel et professionnel, 
Identifier et repérer les différentes dimensions du rétablissement en oncologie,
Développer une écoute centrée sur la personne, son projet de vie et ses choix
existentiels, 
Construire des séquences d’éducation thérapeutique du patient·e sur des thématiques
en lien avec les dimensions du rétablissement, 
Utiliser des outils d’accompagnement sur le rétablissement. 

Le plan cancer 2021-2030 ; l’impact du cancer ; les dimensions du rétablissement dans le
cancer ; écoute et accompagnement ; outils d’animation d’ateliers d’éducation thérapeutique
du patient·e sur le rétablissement. 

En présentiel
Apports théoriques - Mises en situation - Discussions dirigées - Entraînement à l’utilisation de
techniques et d’outils d’accompagnement et de suivi en rétablissement. Mise à disposition
d’une plateforme ressources sur le site de Comment Dire &. Remise de supports pour la
pratique. 
Évaluation 
Questionnaire pré et post-formation + Questionnaire de satisfaction à l’issue de la formation. 

Contenus 

Intervenante

Objectifs généraux 

Méthodes pédagogiques 
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Version 2026

Notre expérience de terrain, en milieu hospitalier co-conception et co-animation du
programme "Café du Rétablissement®" pour des patient·es à la fin de traitements
intensifs du cancer et déclarés en rémission ou en guérison.

En entreprises : appui à l’implantation de dispositifs d’écoute et d’accompagnement de
salarié·es concerné·es directement ou indirectement par le cancer. 

Édition en 2019 de l’ouvrage «Cancer et travail – Manuel d’écoute et
d’accompagnement pour les entreprises». 
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Maryline RÉBILLON, Présidente de COMMENT DIRE et Responsable de projet - Chaire
compétences et vulnérabilités, Université des patient·es - Sorbonne Université

Valeur ajoutée 

Responsable de l’action

Calendrier, lieu et tarif de la formation

 67 rue Saint Jacques – 75005
PARIS Tél : 01 42 85 34 54

Email. contact@commentdire.fr
NDA : 11751781875
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