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COMMENT DIRE

Jour 1/

9h30-9h45
9h45-10h30

10h30-11h15
11h15-11h30
11h30-13h00

COUNSELING, CANCER & TRAVAIL
FORMATION

OV\*CE/p
Ajl’f‘ ¢
ehsem [7/6
IV

Accueil du groupe

Présentation des formatrices, des participant-e-s et du
programme de la formation

Activité 1A - Exposé « Impact du cancer »
Pause

Activité 1B - Travaux en sous-groupe a partir des
données de I'exposé et restitution en pléniére

12h55-14h00

Déjeuner

14h00-14h45

14h45-15h45

15h45-16h00
16h00-16h45

16h45-17h15

17h15-17h30

Activité 2A - Exposé « Les composantes du rétablissement »
dans le cancer »

Activité 2B — « Les besoins des salarié-e-s a chaque
phase, de I'annonce du diagnostic au retour au travail et
apres... »

Travaux en sous-groupes et pléniére.

Pause

Activité 3 — « Les actions a conduire a chaque phase. »
Travail individuel et collaboratif.

Activité 4 - Discussion débat sur les Antennes « Cancer
et travail : Agir ensemble »

Tour de table et fin de la 1°™ session.
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COUNSELING, CANCER & TRAVAIL
FORMATION

OV\*CE/p
Ajl’f‘ ¢
ehsem [7/6
IV

Jour 2
9h30-9h45 Accueil du groupe

9h45-11h15  Activité 5 — « Ecoute et empathie » — Mises en situation
en sous-groupes et débriefing en pléniere

11h15-11h30 Pause

11h30-12h30 Activité 6 — « La technique de la question ouverte »
(Mini exposé, travaux en sous-groupes et pléniére)

12h30-13h00 Activité 7 - La technique de la reformulation (Exposé)

12h55-14h00 Déjeuner

14h00-15h00 Activité 7A - La technique de la reformulation (travaux en
sous-groupes et pléniere)

15h00-16h15 Activité 7B - Entrainement a la pratique (mises en
situation)

16h15-16h30 Pause
16h30-17h30 Activité 8 - Séquence d’analyse de la pratique
17h30 Fin de la journée
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Jour 3

9h30-9h35
9h35-10h00
10h00-10h50

10h50-11h10

11h10-11h25
11h25-13h00

COUNSELING, CANCER & TRAVAIL
FORMATION

OV\*CE/p
Ajl’f‘ ¢
ehsem [7/6
IV

Accueil du groupe
Activité 9 — Exposé « Les 3 stratégies de counseling »

Activité 10A - Aide a la prise de décision (étude de cas en
sous-groupes suivi de débriefing )

Activité 10B - Aide a la prise de décision (présentation
d’un outil)

Pause

Activité 10B suite - Laboratoire méthodologique « Prise
de décision » (entrainement a la pratique en sous-
groupes et pléniére )

13h00-14h00

Déjeuner

14h00-14h15

14h15-14h30

14h30-15h45

15h45-16h00
16h00-17h00

17h00-17h30

Activité 11A - Aide a la résolution de probleme
(brainstorming)

Activité 11B - Aide a la résolution de probléme
(présentation d'un outil)

Activité 11B suite - Laboratoire méthodologique
« Résolution de probléme » (entrainement a la pratique
en sous-groupes et pléniére)

Pause

Activité 12 - Echange sur les situations de prises de
décisions et de résolution de problémes présentées dans le
manuel « Cancer et travail -

Synthése et perspective
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