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Résumé : 
L’Entretien Motivationnel est une méthode de communication dont
l’intérêt est maintenant bien démontré dans les situations où
ambivalence et motivation sont au coeur des processus de
changement. Évolution radicale de la relation d’aide et du travail
thérapeutique, il concerne particulièrement les addictions,
l’éducation thérapeutique, l’intervention sociale… à chaque fois
qu’il est à la fois utile et difficile de modifier un comportement
problématique, voire tout simplement de faire un choix. L’EM aide
également les intervenants sanitaires, sociaux et judiciaires à
accompagner leurs clients dans le changement.
Cette nouvelle édition intègre les dernières recherches et
évolutions liées au développement de l'Entretien Motivationnel,
notamment en matière de terminologie.


